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Droit des contrats et des affaires 
 
Niveau : L2 Economie 
Cursus :
Semestre : 4 
Volume horaire : 24 heures de cours (CM) 
Intervenant : Agnès Rabagny-Lagoa 
Contact : agnes.rabagny@univ-st-etienne.fr  
 
Objectifs du cours :  
 
Le cours de droit des contrats et des affaires prolonge le cours d’Introduction au droit de L1. Il permet de 
découvrir les principes fondamentaux du droit des contrats et du droit des affaires. A l’issue de ce cours, les 
étudiants doivent être en mesure d’identifier un éventuel problème juridique, non nécessairement pour le 
résoudre, mais pour savoir agir avec prudence.  
 
Plan de cours : 
 
1ère partie : Le droit des contrats 
Section 1 : La formation du contrat 
 § 1 : Le consentement 
 § 2 : La capacité 
 § 3 : Le contenu du contrat 
 § 4 : Les conditions de forme 
Section 2 : Les effets du contrats 
 § 1 : La force obligatoire du contrat 
 § 2 : L’effet relatif du contrat 
 § 3 : L’effet translatif 
Section 3 : Les conséquences de l’inexécution du contrat 
 § 1 : Définition de l’inexécution du contrat 

§ 2 : Les sanctions de l’inexécution 
§ 3 : L’inexécution fortuite : la force majeure 

2ème partie : Le droit des affaires 
Section 1 : Les commerçants et les professions non commerciales 
 § 1 : Le commerçant 
 § 2 : Les professions non commerciales 
Section 2 : La publicité de l’entreprise 
 § 1 : Le registre national des entreprises 
 § 2 : Lee registre du commerce et des sociétés 
Section 3 : L’entreprise individuelle et ses dangers 
Section 4 : Les principaux biens de l’entreprise 
 § 1 : Le fonds de commerce 
 § 2 : Le bail commercial 
Section 5 : Le règlement des litiges 
 § 1 : La justice commerciale 
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 § 2 : L’arbitrage 
Section 6 : Présentation générale de la société 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Compétences développées :  
 

- Approfondissement du vocabulaire juridique 
- Connaissances des principes fondamentaux du droit des contrats 
- Découverte du cadre juridique de l’entreprise 
- Prise de conscience des dangers juridiques du monde des affaires 

 
Modalités d’évaluation : Evaluation terminale en fin de semestre 
 

Prérequis (à mentionner uniquement s’il y en a) : Cours d’introduction au droit de L1
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